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Essen, den 14. Februar 2014
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Uber die Prufung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

zum
31. Dezember 2013

des

Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,
Wesel

Druck-Ausfertigung

Unverbindliches, nicht gebundenes ,Ansichtsexemplar®, da nur der gebundene Prifungsbericht in Papierform mafBgeblich ist.
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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Von der Verbandsversammlung des

Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,
Wesel

- nachfolgend auch ,Zweckverband, ZV NVN oder NVN® genannt -

sind wir zum Abschlussprifer fir das Geschéaftsjahr 2013 gewahlt worden. Daraufhin haben uns die
gesetzlichen Vertreter den Auftrag erteilt, den Jahresabschluss des Zweckverbandes zum 31. Dezem-
ber 2013 unter Einbeziehung der Buchflihrung sowie den Lagebericht geman §§ 317 ff. HGB nach be-
rufsliblichen Grundséatzen zu prifen.

Der Prifungsauftrag erstreckte sich gemaB § 106 Abs. 1 GO NW auch auf die Prifung der Ord-
nungsmaBigkeit der Geschéftsfihrung sowie wirtschaftlich bedeutsamer Sachverhalte nach § 53 des

Gesetzes Uber die Grundsatze des Haushaltsrechts des Bundes und der Lander (HGrG).

Der Verbandsvorsteher tragt fir den dieser Prifung zugrunde liegenden Jahresabschluss und den
Lagebericht sowie flr die uns als Abschlussprifer gemachten Angaben die Verantwortung. Unsere
Aufgabe als Abschlussprufer ist es, diese Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer pflichtgema-
Ben Prifung zu beurteilen.

Bei der Erstellung des Prifungsberichtes haben wir die deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Be-
richterstattung bei Abschlussprifungen (Prufungsstandard des Institutes der Wirtschaftsprufer — IDW
PS 450) beachtet.

Auftragsgeman haben wir zusatzlich einen Erlauterungsteil erstellt, der diesem Bericht als Anlage 6
beigefigt ist. Der Erlduterungsteil enthélt Aufgliederungen und Hinweise zu den einzelnen Posten der
Bilanz zum 31. Dezember 2013 unter Angabe der jeweiligen Vorjahreszahlen.

Wir bestatigen gemani § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren

Vorschriften zur Unabhé&ngigkeit beachtet haben.

Fir die Durchfihrung unseres Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhéltnis zu
Dritten, die diesem Bericht als Anlage beigefugten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschafts-

prifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften® nach dem Stand vom 1. Januar 2002 mafBgebend.



B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Verireter

Der Lagebericht des Verbandsvorstehers enthélt folgende wesentliche Aussagen zum Geschéftsver-
lauf und zur Lage des ZV NVN:

Aussagen zur 6ffentlichen Zwecksetzung
In einer Vorbemerkung zum Lagebericht nimmt der Verbandsvorsteher zur éffentlichen Zwecksetzung

des ZV NVN Stellung.

Vorbemerkungen

Die Verbandsversammlung des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein hat im Jahr 2007 durch eine
offentlich-rechtliche Vereinbarung mit dem ZV VRR und der VRR A&R beschlossen, zur gemeinsamen
Aufgabenwahrnehmung im Kooperationsraum A auf der Grundlage des § 5 a OPNVG NRW eine ge-
meinsame Anstalt 6ffentlichen Rechts in der Weise zu bilden, dass der ZV NVN sich neben dem

ZV VRR als weiterer Gewahrtrager an der bestehenden VRR A8R beteiligt.

Der ZV NVN hat der VRR A6R seine Aufgaben gemaf § 4 Absatz 1 der Zweckverbandssatzung (Auf-
gaben im OPNV) ibertragen sowie die Aufgaben nach § 5Nr. 1,2, 4 und 5 der Zweckverbandssat-

zung (eigene Angelegenheiten) zur Durchfihrung Ubertragen.

Mit der Aufgabenlbertragung auf die VRR A6R sind die den Aufgabenumfang des NVN betreffenden
Schuldverhéltnisse zum 1. Januar 2008 im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die VRR AR Uber-
gegangen und das fiir die Wahrnehmung der Gbertragenen Aufgaben erforderliche bestehende Ver-
mdgen wurde Ubertragen. Das vom NVN mit Eintritt in die VRR AdR Ubertragene Vermbgen sowie da-
raus resultierende Vermdgensmehrungen stehen gemal § 32 Absatz 3 der Satzung der gemeinsa-
men VRR AG6R ausschlieBBlich zur Verwendung innerhalb des Verbandsgebietes des NVN zur Verfu-
gung. Die Ermittlung des Vermégens erfolgte durch die Erstellung der Eréffnungsbilanz auf den Stich-
tag des Eintritts des NVN in die VRR AdR.

Im Rechnungswesen des ZV NVN werden die Sachverhalte aus den zur Durchfihrung auf die VRR
AOR Ubertragenen Aufgaben (eigene Angelegenheiten) abgebildet. Es handelt sich insbesondere um
Aufwendungen fir die Gremien und fir das Rechnungswesen sowie die Ertrdge aus Kostenerstattun-
gen durch die VRR A6R. Die vollstandig auf die VRR A6R uUbertragenen Aufgaben sind im Rech-

nungswesen der gemeinsamen VRR AR abgebildet.



Aussagen zum Geschéftsverlauf im Jahr 2013
Der Verbandsvorsteher des NVN hat entsprechend § 18 GkG in Verbindung mit § 5 der Zweckver-

bandssatzung aus formalen Griinden einen Wirtschaftsplan fir 2013, bestehend aus dem Erfolgsplan
(ohne eigene Ertrage und Aufwendungen) aufgestellt, in dem Ertrdge und Aufwendungen des ZV NVN
analog der Wirtschaftsplanung der VRR ASR nachrichtlich dargestellt sind. Auf die Aufstellung eines
Vermdgensplanes wurde verzichtet, da keine Sachverhalte flir das Jahr 2013 abzubilden sind. Ein
Stellenplan wurde nicht erstellt, da keine Stellen eingerichtet sind. Eine mittelfristige Ergebnis- und Fi-
nanzplanung geman § 18 EigVO NRW ist entbehrlich, da der ZV NVN nicht operativ tatig ist und keine

Finanzmittel direkt verwaltet.

Der ZV NVN war im Geschéftsjahr 2013 aufgrund der Aufgabenibertragung auf die VRR AR nicht

operativ tatig.

Der Anteil des ZV NVN am Stammkapital der gemeinsamen VRR ASR in H6he von T€ 25 wurde im
Jahr 2008 eingezahlt.

In der Bilanz zum 31. Dezember 2013 sind im Wesentlichen die Beteiligungen an der VRR ASR

(T€ 25) als Anlagevermdgen sowie das Eigenkapital (T€ 25) ausgewiesen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung weist Aufwendungen fir eigene Angelegenheiten und Ertrage aus
Kostenerstattungen von der VRR AOR in Hb6he von jeweils T€ 8 aus. Das Jahresergebnis betragt
€ 0,00.

Die Finanzierung der Aufgaben des ZV NVN erfolgt Gber die VRR ASR als Empfénger der Zuwendun-

gen vom Land NRW flr den Kooperationsraum A.

Prognosebericht

Der Wirtschaftsplan 2014 wurde von der Verbandsversammlung am 17. Dezember 2013 beschlossen

und berlcksichtigt die Aufgabenlbertragung auf die VRR ASR.

Der Verbandsvorsteher des NVN hat aus formalen Griinden einen Wirtschaftsplan fir 2014 aufge-
stellt, der den Erfolgsplan analog der Wirtschaftsplanung der VRR AG6R fur den ZV NVN beinhaltet.
Auf die Erstellung der Vermégens- und Finanzplanung wurde verzichtet, da keine Sachverhalte far
das Jahr 2014 abzubilden sind. Ein Stellenplan wurde nicht erstellt, da keine Stellen eingerichtet sind.
Auf die Erstellung einer mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung geman § 18 EigvVO wurde ver-

zichtet.



Nachtrags-, Chancen und Risikobericht

Vorgange von besonderer Bedeutung fir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, die nach dem

Schluss des Geschéftsjahres eingetreten sind, liegen nicht vor.

Der Aufgabencharakter, die Geschéftstatigkeit und die Finanzierung des NVN bergen keine Risiken im
Sinne einer Bestandsgefahrdung. Die Finanzierung der Aufgaben des ZV erfolgt grundsatzlich (ber
offentliche Zuschiisse und seit der Aufgabenibertragung auf die VRR ASR durch Zuwendungen des
Landes NRW an die VRR A6R. Risiken der klnftigen Entwicklung und Risiken, die den Fortbestand

des ZV NVN gefahrden kdnnten, sind derzeit nicht erkennbar.

Die Beurteilung der Lage des Zweckverbandes, insbesondere die Beurteilung des Fortbestandes und
der wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung, ist plausibel und folgerichtig abge-
leitet. Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Lagebe-

urteilung des Verbandsvorstehers dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend.



C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand unserer Priifung waren die Buchfihrung, der nach deutschen Rechnungslegungsvor-
schriften aufgestellte Jahresabschluss fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013
und der Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2013. Die Verantwortung fur die OrdnungsmaBigkeit von
Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht tragt der Verbandsvorsteher des NVN. Unsere Auf-
gabe war es, diese Unterlagen einer Prifung dahin gehend zu unterziehen, ob die gesetzlichen Vor-
schriften zur Rechnungslegung und die sie ergdnzenden Bestimmungen der Satzung beachtet worden
sind. Den Lagebericht haben wir daraufhin geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei unse-
rer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende Vorstellung
von der Lage des Zweckverbandes vermittelt. Dabei haben wir auch geprift, ob die Chancen und Ri-

siken der kinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Bei unserer Priifung haben wir darGber hinaus auftragsgemaB die Beachtung der Vorschriften des
§ 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG unter Berlcksichtigung des vom IDW verabschiedeten Prifungsstan-
dards "Fragenkatalog zur Priifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfiihrung und der wirtschaftli-
chen Verhéltnisse nach § 53 HGrG" (IDW PS 720) geprft.

Die Beurteilung der Angemessenheit des Versicherungsschutzes des ZV NVN war nicht Gegenstand

des uns erteilten Auftrags zur Jahresabschlussprifung.

Unsere Prifungshandlungen haben wir im Februar 2014 in den Geschéaftsrdumen der VRR AR in

Gelsenkirchen durchgefihrt. Die abschlieBenden Arbeiten erfolgten in unserem Biro in Essen.

Die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen erfolgen geman § 18 Absatz 3 GKG i.V.m. § 5 der

Zweckverbandssatzung nach handelsrechtlichen Grundséatzen in Anlehnung an die EigVO NRW.

Die Prifung erfolgte unter Beachtung der §§ 316 ff. HGB und der in den Prifungsstandards des IDW
niedergelegten Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung. Danach ist die Prifung so anzule-
gen, dass Unrichtigkeiten und VerstdBe gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstel-
lung des den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage wesentlich auswirken, erkannt werden. Gegenstand unseres Auftrages waren weder die
Aufdeckung und Aufklarung strafrechtlicher Tatbestande, wie z.B. Unterschlagungen oder sonstige
Untreuehandlungen, noch auBerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten. Unse-
re Prifungsplanung und Prifungsdurchfiihrung haben wir jedoch so angelegt, dass diejenigen Unre-
gelmaBigkeiten, die fur die Rechnungslegung wesentlich sind, mit hinreichender Sicherheit aufgedeckt
werden. Die Verantwortung fiir die Vermeidung und die Aufdeckung von UnregelméaBigkeiten liegt

beim Verbandsvorsteher des NVN.
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Der NVN ist nicht operativ tatig, da alle Aufgaben der VRR A6R Ubertragen bzw. zur Durchfihrung
Ubertragen wurden. Daher haben wir unter Beachtung des Grundsatzes der Wesentlichkeit und des
Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit im Rahmen unserer Prifungstatigkeit im Wesentlichen Einzelfall-
prifungshandlungen auf der Basis von Stichproben durchgefiihrt. Eine Beurteilung des internen Kon-
trollsystems haben wir insoweit vorgenommen, als sie zur Bestimmung des Risikos wesentlicher Feh-

ler in der Rechnungslegung erforderlich war.

Zur Prifung der Posten des Jahresabschlusses des ZV NVN haben wir sonstige Geschéftsunterlagen
eingesehen.

Vom Verbandsvorsteher des NVN und den uns benannten Mitarbeitern sind uns alle erbetenen Auf-
klarungen und Nachweise vollstandig und bereitwillig erbracht worden. Der Verbandsvorsteher hat

uns daruber hinaus die berufsibliche Vollstandigkeitserklarung in schriftlicher Form erteilt.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

l. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Der NVN fihrt das Rechnungswesen gemaB § 18 Absatz 3 GkG i.V.m. § 5 der Zweckverbandssat-
zung entsprechend der fiir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften nach handelsrechtlichen Grundsat-

zen.

Die Buchfiihrung und das Belegwesen sind nach unseren Feststellungen ordnungsgemans und ent-
sprechen den gesetzlichen Vorschriften. Die aus den weiteren gepriften Unterlagen enthnommenen In-
formationen flhren zu einer ordnungsgemaien Abbildung in der Buchflhrung, dem Jahresabschluss

und dem Lagebericht.

Bei unserer Prifung haben wir keine Sachverhalte festgestellt, die dagegen sprechen, dass die von
der Gesellschaft getroffenen organisatorischen und technischen MaBnahmen geeignet sind, die Si-

cherheit der rechnungslegungsrelevanten Daten und IT-Systeme zu gewahrleisten.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem ist nach unseren Feststellungen grundsétz-
lich geeignet, die vollstindige und richtige Erfassung, Verarbeitung, Dokumentation und Sicherung

des Buchungsstoffs zu gewahrleisten.

2. Jahresabschluss

Im Jahresabschluss des NVN zum 31. Dezember 2013 sind alle unmittelbar oder mittelbar far die
Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmafi-
ger Buchfiihrung, alle gréBenabhangigen und rechtsformgebundenen Regelungen sowie die Normen
der Satzung beachtet. Der Jahresabschluss wurde gemaB § 18 Absatz 3 GKG und der EigVO NRW

unter Beachtung der Vorschriften des HGB firr groBe Kapitalgesellschaften erstellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsmaBig aus der Buchfiihrung und den
weiteren gepruften Unterlagen des NVN entwickelt. Die Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschrif-

ten sind beachtet.
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Die Gliederung der Bilanz wurde nach § 266 HGB und den Vorschriften des GkG vorgenommen. Die
Gewinn- und Verlustrechnung entspricht geman § 23 EigVO NRW dem § 275 HGB. Die einzelnen
Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sind durch entsprechende Nachweise ord-

nungsgeman belegt.

Der Anhang ist klar und Ubersichtlich und enthélt die erforderlichen Angaben nach EigvO NRW und
HGB. Die auf die Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung angewandten Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden und die sonstigen Pflichtangaben, insbesondere entsprechend

§§ 284 ff. HGB, sind vollstdndig und zutreffend in den Anhang aufgenommen worden.

3. Lagebericht

Der Lagebericht des ZV NVN entspricht den gesetzlichen Vorschriften des § 25 EigVO NRW und des
§ 289 HGB. Er vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des NVN. Die Chancen
und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des NVN sind zutreffend dargestellt. Die Angaben nach
§ 289 Absatz 2 HGB i.V.m. § 25 Satz 2 EigVO NRW sind erfolgt. Der Lagebericht steht mit dem Jah-

resabschluss und den durch uns im Rahmen der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang.

Vorgange von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss des Geschéftsjahres eingetreten sind,

lagen nach den uns erteilten Ausklnften und unseren Erkenntnissen nicht vor.

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen in Abschnitt B.1l. des Priifungsberichtes.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

1. Gesamtaussage

Der Jahresabschluss des ZV NVN, Wesel, zum 31. Dezember 2013 entspricht den gesetzlichen Vor-
schriften und vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfihrung
ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

des Zweckverbandes.
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2. Wesentliche Bewertungsqrundlagen und sachverhaltsgestaltende MaBnahmen

Die einzelnen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind im Anhang, der diesem Bericht als Anla-

ge 3 beigefugt ist, angegeben.

Sachverhaltsgestaltende MaBnahmen, die sich auf Ansatz und/oder Bewertung von Vermégensge-
genstéanden und Schulden auswirken und von der Ublichen Gestaltung - die nach Einschatzung des
Abschlussprifers den Erwartungen der Abschlussadressaten entspricht - abweichen und die sich auf
die Gesamtaussage des Jahresabschlusses wesentlich auswirken, wurden im Berichtsjahr nicht vor-

genommen.

Ill. Analysen zur Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Der ZV NVN war im Geschéftsjahr 2013 nicht operativ tatig, da er bereits im Jahr 2008 seine gesam-
ten Aufgaben auf die VRR A6R Ubertragen bzw. zur Durchfiihrung Gbertragen hat. Auf eine Darstel-
lung der wirtschaftlichen Verhaltnisse sowie Analysen zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wird
deshalb verzichtet.



14

E. ORDNUNGSMABIGKEIT DER GESCHAFTSFUHRUNG UND WIRTSCHAFTLICH
BEDEUTENDE SACHVERHALTE NACH § 53 HGRG

Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine Sachverhalte festgestellt, die Verstdé3e gegen die Ord-
nungsmaBigkeit der Geschéftsflihrung darstellen. Wirtschaftlich bedeutsame Sachverhalte liegen nicht

vor, da der ZV NVN operativ nicht tatig ist.

Zu den einzelnen Prifungsfeldern nach § 53 HGrG verweisen wir auf Anlage 8 ,Fragenkatalog zur

Prifung nach § 53 Haushaltsgrundséatzegesetz".
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F. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKES

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Nahverkehrs-Zweckverband
Niederrhein, Wesel, fir die Buchfihrung vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013 und dem als Anlagen
1 bis 3 beigefligten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013 sowie dem in Anlage 4 wiedergegebe-

nen Lagebericht folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

,Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang - unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht des Nahverkehrs-Zweckverband
Niederrhein, Wesel, fir das zum 31. Dezember 2013 endende Geschéftsjahr geprift. Die Buchfiih-
rung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtli-
chen Vorschriften und den ergédnzenden Regelungen in der Satzung liegen in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Ein-

beziehung der Buchfihrung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer in Deutschland (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrich-
tigkeiten und VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt

werden.

Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein sowie die
Erwartungen Uber mdégliche Fehler berlcksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in

Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Giberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahres-

abschlusses und des Lageberichts.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurtei-

lung bildet.
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Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jah-
resabschluss den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden Regelungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflhrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Nahver-
kehrs-Zweckverband Niederrhein, Wesel. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Nahverkehrs-Zweckverband Nie-

derrhein und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.*



17

G. SCHLUSSBEMERKUNG

Den vorstehenden Bericht Uber unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes fir
das Geschaftsjahr 2013 des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein, Wesel, erstatten wir in Uber-
einstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger
Berichterstattung bei Abschlussprifungen (Prifungsstandard des Instituts der Wirtschaftsprifer — IDW
PS 450).

Zu dem von uns mit Datum vom 14. Februar 2014 erteilten uneingeschrankten Bestatigungsvermerk

verweisen wir auf Berichtsabschnitt F. ,Wiedergabe des Bestatigungsvermerkes*.

Essen, den 14. Februar 2014

MAERKISCHE REVISION GMBH
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Hans-Henning Schéafer Karl-Heinz Berten
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer






Anlagen



Anlage 1

Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,
Wesel

Bilanz zum 31. Dezember 2013

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

Finanzanlagen
Beteiligungen

B. UMLAUFVERMOGEN

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde
Sonstige Vermbgensgegenstande

31.12.2013 31.12.2012
€ €
25.000,00 25.000,00
3.900,00 1.650,00
28.900,00 26.650,00




A. EIGENKAPITAL

Ricklagen
Allgemeine Ricklage

B. RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Riickstellungen

Anlage 1

PASSIVA
31.12.2013 31.12.2012
€ €
25.000,00 25.000,00
3.900,00 1.650,00
28.900,00 26.650,00
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Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,
Wesel

Gewinn- und Verlustrechnung
flr die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013

—_

. Sonstige betriebliche Ertrage "

o

Sonstige betriebliche Aufwendungen ?

w

. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

=Y

. Jahresiiberschuss

1)

tragung.

2)

2013 2012
€ €
7.525,65 7.566,32
7.525,65 7.566,32
0,00 0,00
0,00 0,00

Es handelt sich um die Aufwenungen fiir den Jahresabschluss und die Gremien fiir 2013.

Es handelt sich um die Erstattung von Aufwendungen durch die VRR A6R aufgrund der Aufgaben-/Vermégenstiiber-
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Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,
Wesel

Anhang
fir das Geschaftsjahr 2013

. VORBEMERKUNG

Der Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein (nachfolgend auch NVN oder ZV NVN) hat zum
1. Januar 2008 seine SPNV-Aufgaben auf die gemeinsame VRR AGSR Ubertragen und die Aufgaben
im Zusammenhang mit eigenen Angelegenheiten (Rechnungswesen und Gremienmanagement) zur
Durchfiihrung auf die gemeinsame VRR AR Ubertragen. Seit der Aufgabenlbertragung ist der NVN
nicht mehr operativ tatig.

Mit der Aufgabenibertragung vom NVN auf die VRR AR sind die den Aufgabenumfang des NVN be-
treffenden Schuldverhéltnisse im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die VRR AR (bergegangen.
Zum Stichtag des Eintritts in die VRR A6R wurde das fiir die Wahrnehmung der (bertragenen Aufga-
ben erforderliche bestehende Vermdgen des NVN auf die VRR ASR Ubertragen. Das vom NVN Uber-
tragene Vermdgen sowie daraus resultierende Vermégensmehrungen stehen ausschlieBlich zur Ver-
wendung innerhalb des Verbandsgebietes des NVN zur Verfligung.

Die zur Durchfiihrung lbertragenen Aufgaben des ZV NVN - insbesondere die Wirtschaftsfihrung,
das Rechnungswesen und das Gremienmanagement - sind im Rechnungswesen des NVN abgebil-
det. Die vollstandig Ubertragenen SPNV-Aufgaben sind im Rechnungswesen der gemeinsamen VRR
AR abgebildet.

Il. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Der ZV NVN hat gemaB § 18 Absatz 3 GKG i.V.m. § 5 der Zweckverbandssatzung nach handelsrecht-
lichen Grundsatzen entsprechend der fiir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften einen Jahresabschluss
aufzustellen. Dabei finden die Vorschriften des Handelsgesetzbuches tber die Rechnungslegung gro-
Ber Kapitalgesellschaften sinngemafB Anwendung, soweit sich aus der Eigenbetriebsverordnung
nichts anderes ergibt.

Die im Vorjahr angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden unverandert beibehal-
ten.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung wurden nach den Vorschriften des GkG und den
Gliederungsschemata der §§ 266 und 275 HGB aufgestellt. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach
dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Die Bewertung des Anlagevermégens erfolgt zu Anschaffungskosten. Die Finanzanlagen wurden zu
Anschaffungskosten zum Eréffnungsbilanzstichtag 1. Januar 2008 bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermdégensgegenstiande sind mit den Nominalwerten angesetzt.
Das Eigenkapital ist mit dem Nennbetrag ausgewiesen.

Im Stellenplan des ZV NVN werden keine Beamten geflhrt, sodass keine Pensions- und Beihilferiick-
stellungen zu bilden sind.

Die sonstigen Riickstellungen bericksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflich-
tungen. Die Rulckstellungen sind mit dem Erflllungsbetrag bemessen, der nach verniinftiger kaufmén-
nischer Beurteilung notwendig ist.



Anlage 3

ll. ERLAUTERUNGEN ZU EINZELNEN POSTEN DER BILANZ

Die Zusammensetzung und Entwicklung des Anlagevermégens ergibt sich aus dem Anlagenspiegel
(Anlage 1 zum Anhang). Die Finanzanlagen betreffen zum Bilanzstichtag die Beteiligung an der VRR
AOR, Essen (T€ 25).

Unter den sonstigen Vermégensgegenstanden ist zum Bilanzstichtag die Forderung gegen die VRR
AG6R aufgrund des Erstattungsanspruchs fir Jahresabschlusskosten ausgewiesen.

Die Zusammensetzung und Entwicklung des Eigenkapitals ist nachfolgend dargestellt:

01.01.2013 Zugang (+)/ 31.12.2013
Abgang (-)
T€ T€ T€
Aligemeine Ricklage 25 0 25

Die allgemeine Ricklage ergibt sich aus dem Reinvermdgen (Vermégen abzilglich Schulden) zum
Zeitpunkt der Erstellung der Erdffnungsbilanz auf den 1. Januar 2008 nach Abzug der zweckgebun-
denen Sonderriicklage, die im Jahr 2009 zweckentsprechend aufgeldst wurde.

Als sonstige Riickstellung sind die Kosten fiir den Jahresabschluss 2013 zurlickgestellt.

IV. ERLAUTERUNGEN ZU EINZELNEN POSTEN DER GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge berlcksichtigen die Erstattung von der VRR A6R fiir die als
sonstige betriebliche Aufwendungen ausgewiesenen Jahresabschluss- und Gremienauf-
wendungen.

Der Jahresiiberschuss betragt T€ 0.

V. SONSTIGE ANGABEN

Verbandsvorsteher im Geschaftsjahr 2013 war Herr Dr. Ansgar Mlller. Der Verbandsvorsteher hat
keine Bezlige erhalten.

Der Verbandsversammlung gehérten im Berichtsjahr folgende Damen und Herren an:

a) Vorsitzender der Verbandsversammlung/Verbandsvorsteher und stellv. Verbandsvorsteher

Heinzel, Freddy Vorsitzender Rechtsanwalt
Kiehlmann, Peter stellv. Vorsitzender Verwaltungsangestellter
Dr. Ansgar Miller Verbandsvorsteher Landrat
Berensmeier, Ralf ztellv. Verbandsvorste-  Kreisdirektor

er

b) Stimmberechtigte Mitglieder

Bartels, Heinz-Dieter Betriebsleiter im Ruhestand
Borgers, Bernhard Betriebsleiter



Dallings, Paul

Eicker, Sigrid
Fenske, Wilfried
Giesen, Peter
Giesen-Simon, Ulrike
Hanke-Beerens, Elisabeth
Klinkhammer, Robert
Kunisch, Willibald
Lordick, Ulrich
Neuhaus, Volker
Poell, Peter

Spreen, Wolfgang
Vopersal, Jorg
Winkler, Thomas

c) Stellvertretende Mitglieder

Baetzen, Jurgen
Borkes, Karl

Burg, Kurt-Wilhelm
Deller, Ralf
Erkens, Hans-Willi
Ey, Siegrun
Helbing, Peter
Holzhauer, Albert
Hoétting, Christian
Husch, Gerhard
Hundrieser, Jens
Krebber, Dr. Klaus
Reichow, Uwe
Rohe, Reiner
Schmitz, Dr. Hans-Georg
Schmitz, Monika
Schreiber, Adolf
Sickelmann, Ute
van Laak, Beate
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bis 1.4.2013

ab 22.7.2013

Geschaftsfihrer GWS-Geldern,
Betriebswirt
Regierungsangestellte
Rentner

Kreiskammerer

Pastorin

kfm. Angestellte/Hausfrau
Landwirt

Sonderschulrektor i. R.
Disponent (techn. Angestellter)
Landwirt

Rentner

Landrat

Dipl.-Sozialarbeiter

kfm. Angestellter

Leitender Kreisverwaltungsdirektor
Verwaltungsbeamter

Rentner

Dipl. Verwaltungswirt (FH)
Dipl.-Verwaltungswirt

Hausfrau
Dipl.-Verwaltungswirt/IT-Consultant
Pensionar

Justizfachwirt

Diakon i. R.

Dipl.-Bibliothekar

Arzt

Technischer Angestellter
Industriekaufmann i. R.
Oberstudiendirektor i. R.

Hausfrau

Studiendirektor a. D.
Fraktionsangestellte
Dipl.-Sozialpadagogin

Die Mitglieder der Verbandsversammlung haben kein pauschaliertes Sitzungsgeld erhalten.

Das Honorar des Abschlussprifers im Geschéftsjahr 2013 betragt fur Abschlussprifungsleistungen

T€ 2 einschlieBlich Umsatzsteuer.

Beim ZV NVN sind keine Mitarbeiter im Stellenplan bericksichtigt und tatig.

Wesel, im Februar 2014

Verbandsvorsteher



Anlage zum Anhang
1

Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,
Wesel

Entwicklung des Anlagevermdégens zum 31. Dezember 2013

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Stand am Stand am
01.01.2013 Zugange Abgénge 31.12.2013
€ € € €

Finanzanlagen
Beteiligungen 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00




Anlage zum Anhang

2
Abschreibungen Buchwerte
Stand am Stand am Stand am Stand am
01.01.2013 Zugénge Abgange 31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012
€ € € € € €

0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00







Anlage 4

Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,
Wesel

Lagebericht 2013

l. Vorbemerkungen und Betatigung im Rahmen der 6ffentlichen Zwecksetzung

Die Verbandsversammlung des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein hat im Jahr 2007 durch eine
6ffentlich-rechtliche Vereinbarung mit dem ZV VRR und der VRR AGR beschlossen, zur gemeinsamen
Aufgabenwahrnehmung im Kooperationsraum A auf der Grundlage des § 5 a OPNVG NRW eine ge-
meinsame Anstalt 6ffentlichen Rechts in der Weise zu bilden, dass der ZV NVN sich neben dem
ZV VRR als weiterer Gewahrtrager an der bestehenden VRR ASR beteiligt.

Der ZV NVN hat der VRR AGR seine Aufgaben gemaB § 4 Absatz 1 der Zweckverbandssatzung (Auf-
gaben im OPNV) Ubertragen sowie die Aufgaben nach § 5Nr. 1,2, 4 und 5 der Zweckverbandssat-
zung (eigene Angelegenheiten) zur Durchflihrung Ubertragen.

Mit der Aufgabenlbertragung auf die VRR ASR sind die den Aufgabenumfang des NVN betreffenden
Schuldverhaltnisse zum 1. Januar 2008 im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die VRR A&R Uber-
gegangen und das fiir die Wahrnehmung der Ubertragenen Aufgaben erforderliche bestehende Ver-
mogen wurde Ubertragen. Das vom NVN mit Eintritt in die VRR ASR Ubertragene Vermdgen sowie
daraus resultierende Vermégensmehrungen stehen gemai § 32 Absatz 3 der Satzung der gemein-
samen VRR A6R ausschlieBlich zur Verwendung innerhalb des Verbandsgebietes des NVN zur Ver-
figung. Die Ermittlung des Vermdgens erfolgte durch die Erstellung der Erdffnungsbilanz auf den
Stichtag des Eintritts des NVN in die VRR A4R.

Im Rechnungswesen des ZV NVN werden die Sachverhalte aus den zur Durchfihrung auf die VRR
AbR Ubertragenen Aufgaben (eigene Angelegenheiten) abgebildet. Es handelt sich insbesondere um
Aufwendungen fur die Gremien und fiir das Rechnungswesen sowie die Ertrdge aus Kostenerstattun-
gen durch die VRR A6R. Die vollstandig auf die VRR A6R Ubertragenen Aufgaben sind im Rech-
nungswesen der gemeinsamen VRR AR abgebildet.

Die Wirtschaftsfihrung erfolgt analog der Vorschrift des § 18 Absatz 3 GKG in Anlehnung an die fir
Eigenbetriebe geltenden Vorschriften nach Handelsrecht.

Offentliche Zwecksetzung
Aufgabe des ZV NVN ist die Durchfiihrung der kraft Gesetz und durch Satzung oder durch Vertrag
Ubertragenen Aufgaben. Die satzungsmaBigen Aufgaben des ZV NVN lauten wie folgt:

e Planung, Organisation, Ausgestaltung und Finanzierung des SPNV,

«  Hinwirkung auf integrierte Verkehrsgestaltung im OPNV, auf die Bildung eines Gemeinschaftstari-
fes und einheitlicher Befoérderungsbedingungen, auf die Bildung eines landesweiten Tarif- und
landeseinheitlicher Beférderungsbedingungen, kooperationsraumubergreifender Tarife,

o  Aufstellung des Nahverkehrsplanes, insbesondere fiir den SPNV.

Der ZV NVN betétigt sich innerhalb des Rahmens der 6ffentlichen Zwecksetzung und hat den 6ffentli-
chen Zweck erreicht.
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Il. Wirtschaftsbericht

Wirtschaftsplanung 2013

Der Verbandsvorsteher des NVN hat aus formalen Griinden entsprechend § 18 GkG in Verbindung
mit § 5 der Zweckverbandssatzung einen Wirtschaftsplan fir 2013, bestehend aus dem Erfolgsplan
(ohne eigene Ertrage und Aufwendungen) aufgestellt, in dem Ertrage und Aufwendungen des ZV NVN
analog der Wirtschaftsplanung der VRR ASR nachrichtlich dargestellt sind. Auf die Aufstellung eines
Vermdgensplanes wurde verzichtet, da keine Sachverhalte fir das Jahr 2013 abzubilden sind. Ein
Stellenplan wurde nicht erstellt, da keine Stellen eingerichtet sind. Eine mittelfristige Ergebnis- und
Finanzplanung geman § 18 EigVO NRW ist entbehrlich, da der ZV NVN nicht operativ tatig ist und
keine Finanzmittel direkt verwaltet.

Geschéftsverlauf

Der ZV NVN war im Geschéftsjahr 2013 aufgrund der Aufgabenibertragung auf die VRR AR nicht
operativ tatig. Die vollstandig auf die VRR AR Ubertragenen Aufgaben sind im Rechnungswesen der
gemeinsamen VRR ASR bertiicksichtigt.

Im Rechnungswesen des ZV NVN werden die Sachverhalte aus den zur Durchfuhrung auf die VRR
AbR Ubertragenen Aufgaben abgebildet. Es handelt sich insbesondere um Aufwendungen fir die
Gremien und fir das Rechnungswesen sowie die Ertrdge aus Kostenerstattungen durch die VRR
AdSR.

Vermdgens- und Ertragslage
In der Bilanz zum 31. Dezember 2013 sind im Wesentlichen die Beteiligungen an der VRR A6R
(T€ 25) als Anlagevermbgen sowie das Eigenkapital (T€ 25) ausgewiesen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung weist Aufwendungen und Ertrdge in Hohe von jeweils T€ 8 aus.
Das Jahresergebnis betragt € 0,00.

Die Finanzierung der Ubertragenen Aufgaben des ZV NVN erfolgt Gber die VRR AdR als Empfénger
der Zuwendungen vom Land NRW fiir den Kooperationsraum A.

Ill. Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung fir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, die nach dem
Schluss des Geschéftsjahres eingetreten sind, liegen nicht vor.

IV. Feststellungen im Rahmen der Prifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzeqgesetz

Im Rahmen der Prifung durch die Méarkische Revision GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Es-
sen, im Zusammenhang mit der Prifung des Jahresabschlusses auf den 31. Dezember 2013 wurden
keine Sachverhalte festgestellt, die VerstdBe gegen die OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfliihrung
darstellen.
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V. Prognosebericht

Der Wirtschaftsplan 2014 wurde von der Verbandsversammlung am 17. Dezember 2013 beschlossen
und berlcksichtigt die Aufgabenlbertragung auf die VRR ASR.

Der Verbandsvorsteher des NVN hat aus formalen Griinden einen Wirtschaftsplan fir 2014 aufge-
stellt, der den Erfolgsplan analog der Wirtschaftsplanung der VRR AG&R fir den ZV NVN beinhaltet.
Vermdgens- und Finanzplan berlicksichtigen keine Ein- und Auszahlungen. Ein Stellenplan wurde
nicht erstellt, da keine Stellen eingerichtet sind. Auf die Erstellung einer mittelfristigen Ergebnis- und
Finanzplanung geman § 18 EigVO wurde verzichtet.

VI. Chancen- und Risikobericht

Der Aufgabencharakter, die Geschaftstatigkeit und die Finanzierung des ZV NVN bergen keine Risi-
ken im Sinne einer Bestandsgefédhrdung. Die Finanzierung erfolgt tber 6ffentliche Zuschisse des
Landes NRW bei der VRR ASR.

Risiken kénnen sich in Form unwirtschaftlichen Handelns und eingeschrankter Leistungsbereitschaft
fur die Aufgabenerflillung ergeben. Entsprechende Informationssysteme sind bei der VRR A6R vor-
handen und werden im Rahmen des Controllings weiter entwickelt. Das Controlling liefert zeitnah ent-
scheidungsorientierte Managementinformationen.

Die Sicherheit im Bereich der IT-Struktur wird standig Uberprift. Die Einhaltung der Datenschutzbe-
stimmungen ist gewahrleistet.

Das auf der Kosten- und Leistungsrechnung beruhende Controllingsystem der VRR AJR dient als
Grundlage fir die kontinuierliche Soll-/Ist-Analyse und die darauf aufbauenden Abstimmungsgespra-
che zu den ermittelten Abweichungen.

Risiken der kinftigen Entwicklung und Risiken, die den Fortbestand des ZV NVN geféhrden kénnten,
sind derzeit nicht erkennbar.

Wesel, im Februar 2014

Verbandsvorsteher
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang - unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht des Nahverkehrs-Zweckverband
Niederrhein, Wesel, fir das zum 31. Dezember 2013 endende Geschéftsjahr geprift. Die Buchfiih-
rung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtli-
chen Vorschriften und den ergédnzenden Regelungen in der Satzung liegen in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung tber den Jahresabschluss unter Ein-

beziehung der Buchfiihrung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer in Deutschland (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrich-
tigkeiten und VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt

werden.

Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Einrichtung sowie die Erwartungen Uber mégliche
Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezo-
genen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss

und Lagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundséatze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung des Jahres-

abschlusses und des Lageberichts.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage flr unsere Beurtei-

lung bildet.
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Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jah-
resabschluss den deutschen handelsrechtlichen und den ergdnzenden Regelungen der Satzung und
vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaéBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Nahverkehrs-
Zweckverband Niederrhein, Wesel. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein

und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Essen, den 14. Februar 2014

MAERKISCHE REVISION GMBH
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Hans-Henning Schéafer Karl-Heinz Berten
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer



Anlage 6

AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG DER POSTEN DER BILANZ ZUM 31. DEZEM-
BER 2013

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN € 25.000,00
31.12.2012 € 25.000,00

Finanzanlagen € 25.000,00
31.12.2012 € 25.000,00

Beteiligungen € 25.000,00

31.12.2012 € 25.000,00

Es handelt sich um die Beteiligung an der VRR A6R (T€ 25), die zu Anschaffungskosten bi-
lanziert ist. Das Stammkapital der VRR A6R betragt gemanB § 30 Absatz 1 der Satzung der
gemeinsamen VRR ASR nach Eintritt des NVN insgesamt T€ 2.525.

B. UMLAUFVERMOGEN € 3.900,00

31.12.2012 € 1.650,00

. Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde € 3.900,00

31.12.2012 € 1.650,00

Sonstige Vermégensgegensténde € 3.900,00

31.12.2012 € 1.650,00

Es handelt sich um Forderungen gegen die VRR AO6R aufgrund der Aufgaben-/Ver-

mobgensibertragung.
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2
PASSIVA
A. EIGENKAPITAL € 25.000,00
31.12.2012 € 25.000,00
Riicklagen € 25.000,00
31.12.2012 € 25.000,00
Allgemeine Riicklage € 25.000,00

31.12.2012 € 25.000,00

Die Allgemeine Riicklage ergibt sich aus dem Reinvermdégen (Vermdégen abzliglich Schulden).

B. RUCKSTELLUNGEN € 3.900,00
31.12.2012 € 1.650,00
Sonstige Riickstellungen € 3.900,00
31.12.2012 € 1.650,00
Zusammensetzung und Entwicklung: 31.12.2013 31.12.2012
€ €
Jahresabschlusskosten 2.000,00 1.650,00
Gremienaufwendungen 1.900,00 0,00

3.900,00 1.650,00
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RECHTLICHE GRUNDLAGEN

A. GESETZLICHE GRUNDLAGEN

Die Férderung des &ffentlichen Schienen- und Personennahverkehrs (SPNV bzw. OPNV) erfolgt nach
dem Gesetz iiber den dffentlichen Personennahverkehr in Nordrhein-Westfalen (OPNVG NRW). Das
OPNVG NRW hat die Gewahrleistung einer angemessenen Bedienung der Bevélkerung durch den
OPNV zum Ziel.

Durch eine koordinierte Planung und Ausgestaltung des Leistungsangebotes sowie durch einheitliche
und nutzerfreundliche Tarife soll die Attraktivitit des OPNV durch die Zusammenarbeit der Gebiets-
kérperschaften und der Verkehrsunternehmen des OPNV in Verkehrsverbiinden gesteigert werden.
Zu den Aufgabentrdgern zdhlen neben Kreisen und kreisfreien Stédten auch die Zweckverbénde als

Uberortliche Zusammenschliisse von Kreisen und kreisfreien Stadten.

Das OPNVG NRW regelt insbesondere auch die Finanzierung dieser MaBnahmen und Zuwendungen
des Landes in Form von Zuwendungen und Pauschalen.

Das Gesetz Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (GkG) regelt die gemeinsame Zusammenarbeit
von Gemeinden und Gemeindeverbanden in Zweckverbanden. Soweit nicht das GkG oder die Ver-
bandssatzung besondere Vorschriften treffen, sind die Vorschriften der Gemeindeordnung flir das

Land Nordrhein-Westfalen (GO NW) sinngem&n anzuwenden.

B. SATZUNG UND ORGANE

Die Kreise Kleve und Wesel bilden zur gemeinsamen Wahrnehmung und Durchfihrung der durch Ge-
setz fiir den SPNV sowie zur Weiterentwicklung des OPNV (ibertragenen Aufgaben auf unbestimmte
Zeit einen Zweckverband nach dem GkG.

Die fir das Berichtsjahr geltende Satzung wurde letztmalig mit Beschluss der Verbandsversammlung
vom 18. Juni 2007 geandert.

Der 2V fuhrt den Namen ,Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein®.
Sitz des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein (nachfolgend NVN oder ZV NVN) ist Wesel.
Der NVN tritt auf der Grundlage eines 6ffentlich-rechtlichen Vertrages zur Umsetzung des OPNVG

NRW mit dem ZV VRR als weiterer Gewahrtrdger der VRR A6R bei, die dadurch gemeinsame An-
stalt im Sinne des § 5 a OPNVG NRW wird.
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Als Aufgaben wurden dem ZV NVN gemaB § 5 Abs. 3 Satz 1 OPNVG NRW die Aufgaben ,Planung,

Organisation, Ausgestaltung und Finanzierung des SPNV* libertragen.

Die Verbandsmitglieder kdnnen weitere Aufgaben auf den ZV NVN (bertragen (§ 5 Abs. 3 a OPNVG
NRW). Soweit einzelne Verbandsmitglieder Aufgaben auf den ZV (bertragen oder ihn mit deren

Durchflihrung betrauen, erfolgt dies durch éffentlich-rechtliche Vereinbarung.

GemaB § 5 der Zweckverbandssatzung (ZVS) i.V.m. § 5 Absatz 1 Satz 2 GkG obliegt dem Zweckver-
band die Verwaltung seiner eigenen Aufgaben. Diese umfassen:

1. die Wirtschaftsfuhrung und das Rechnungswesen, insbesondere die Aufstellung des Wirtschafts-
plans, die Buchfihrung und Kostenrechnung sowie die Aufstellung des Jahresabschlusses,

2. das Finanzmanagement, insbesondere die Festsetzung und Erhebung von Umlagen und die
Durchfuhrung des Finanzausgleichs zwischen den Verbandsmitgliedern,
die personelle Besetzung der Organe der VRR AS8R nach MaBgabe dieser Satzung,
die Vorbereitung und Durchfiihrung der Sitzungen und Beschlussfassungen der Verbandsver-
sammlungen,

5. die Auszahlung des Auslagenersatzes und des Verdienstausfalls.

Auf die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen des ZV NVN finden die Vorschriften der Eigen-
betriebe sinngeman Anwendung.

Der ZV NVN Ubertragt nach § 6 ZVS seine SPNV-Aufgaben geman § 4 Absatz 1 der ZVS auf die VRR
A6R.

Weiterhin Ubertragt der ZV seine in § 5 Satz 2 Nr. 1, 2, 4 und 5 ZVS geregelten Aufgaben (eigene An-
gelegenheiten) auf die VRR ASR zur Durchfihrung.

Fur die Aufgaben:

e Hinwirkung auf eine integrierte Verkehrsgestaltung,
e Hinwirkung auf Bildung eines Gemeinschaftstarifes und einheitlicher Beférderungsbedingungen,
¢ Hinwirkung auf die Bildung von landesweiten Tarif- und einheitlichen Beférderungsbedingungen,

e Aufstellung des Nahverkehrsplanes

liegt die Zusténdigkeit gemaB gedndertem OPNVG NRW direkt bei der VRR ASR.

Die Verbandsmitglieder verpflichten sich, die Ziele der VRR A6R aktiv zu férdern und wirken auf die

Umsetzung der Beschliisse der VRR A&R in ihrem Einflussbereich hin.
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Organe des Zweckverbandes sind:

e die Verbandsversammlung,

e der/die Verbandsvorsteher/in.

Die Verbandsversammlung besteht geman § 8 ZVS aus den Vertretern/innen der Verbandsmitglie-
der. Die Vertreter/innen werden durch die Vertretungskdrperschaften fir deren Wabhlzeit aus ihrer Mit-
te oder aus den Dienstkraften der Verbandsmitglieder gewahlt. Fiir jede/n Vertreter/in ist ein/e Stell-

vertreter/in fir den Fall der Verhinderung zu wéhlen.

Die Verbandsversammlung wahlt aus ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n und ein/e oder mehrere Stellver-

treter/innen.

GemaB § 9 der ZVS beschliet die Verbandsversammlung Uber alle Angelegenheiten des ZV NVN,
soweit nicht nach dem Gesetz Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (GkG) oder aufgrund der ZVS

der/die Verbandsvorsteher/in zusténdig ist.
Insbesondere folgende Angelegenheiten sind nicht Ubertragbar:

e die Anderungen der ZVS,

e die Feststellung des Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses,

e die Entlastung des Verbandsvorstehers,

e die vermdgensrechtlichen Entscheidungen von erheblicher Bedeutung,

e die Wahl der in die Organe der VRR A&R zu entsendenden Vertreter des ZV NVN,

e die Erteilung von Weisungen zur Stimmabgabe im Verwaltungsrat der VRR ASR in den Féllen des
§ 114 a Abs. 7 Satz 3 Ziffern 1 und 2 GO NW.

Die Verbandsversammlung gibt sich eine Geschéftsordnung. In ihr sind insbesondere das Verfahren,

die Ladungsfristen, die Form der Einberufung sowie die Bildung von Ausschiissen zu regeln.

Die Einberufung der Verbandsversammlung erfolgt durch die/den Vorsitzende/n. Sie ist mindestens
zweimal im Jahr einzuberufen. Sie ist unverziglich einzuberufen, soweit es die Geschéftslage erfor-
dert oder wenn ein Drittel der Mitglieder der Verbandsversammlung oder ein Verbandsmitglied schrift-

lich die Einberufung unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes verlangt.

Jedes Mitglied der Verbandsversammlung hat eine Stimme. Die Verbandsversammlung ist beschluss-
fahig, wenn ordnungsgeman geladen und mindestens drei Viertel der satzungsmagiigen Mitglieder der
Verbandsversammlung anwesend sind. Im Fall der Beschlussunfahigkeit ist binnen drei Tagen eine
neue Versammlung zu einem mindestens acht Tage spéater liegenden Zeitpunkt einzuberufen. Diese
Versammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden satzungsmaBigen Mitglieder be-

schlussfahig, wenn in der Einladung hierauf hingewiesen worden ist.
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Die Verbandsversammlung wahlt den/die Verbandsvorsteher/in aus dem Kreis der Hauptverwal-
tungsbeamten/innen der zum Zweckverband gehdrenden Kreise auf zwei Jahre, jedoch hdchstens fiir
die Dauer ihres Hauptamtes. Der/die Verbandsvorsteher/in wird von seinem/er / ihnrem/er Vertreter/in

im Hauptamt vertreten.

Der/die Verbandsvorsteher/in und sein/e / ihre/r Stellvertreter/in dirfen der Verbandsversammlung
nicht angehdren; sie sind berechtigt und auf Verlangen der Verbandsversammlung verpflichtet, an de-
ren Sitzungen teilzunehmen.

Der/die Verbandsvorsteher/in fuhrt die Geschéfte nach MaBgabe der Gesetze, der Verbandssatzung
und der Beschlisse der Verbandsversammlung und vertritt den ZV NVN gerichtlich und auBergericht-

lich.

Der/die Verbandsvorsteher/in hat jahrlich vor Beginn des Wirtschaftsjahres den Entwurf des Wirt-

schaftsplanes festzustellen und der Verbandsversammlung vorzulegen.

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

C. WICHTIGE VERTRAGE

Offentlich rechtliche Vereinbarung

Im Jahr 2007 hat der ZV NVN mit dem ZV VRR und der VRR AR eine 6ffentlich-rechtliche Vereinba-
rung zum Eintritt des NVN in die gemeinsame VRR ASR zur Umsetzung des zum 1. Januar 2008 ge-
anderten OPNVG NRW geschlossen.

Im Zusammenhang mit der Aufgabenlbertragung des NVN auf die VRR A6R sind im Wege der Ge-

samtrechtsnachfolge die Schuldverhéltnisse des NVN auf die VRR A6R Ubergegangen und das Ver-

mogen wurde Ubertragen.

D. BETEILIGUNGEN

Beteiligung an der Verkehrsverbund Rhein-Ruhr A6R, Essen

Die Verbandsversammlung des ZV NVN hat mit Beschluss der &ffentlich-rechtlichen Vereinbarung
und der Satzungsanderungen zum 1. Januar 2008 in der Sitzung am 18. Juni 2007 den Beitritt in die
VRR A8R zur Umsetzung der Anderung des OPNVG NRW zum 1. Januar 2008 beschlossen.
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Das Unternehmen fiihrt den Namen ,Verkehrsverbund Rhein-Ruhr A6R (VRR AJR)“ und ist eine
rechtsfahige Anstalt 6ffentlichen Rechts i.S.d. §§ 114 a GO NRW, 1 KUV.

Der Sitz der VRR A6R ist Essen. Das Stammkapital betrdgt nach § 30 Absatz 1 der Satzung
€ 2.525.000,00.

Wirtschaftsjahr ist gemai § 30 Absatz 2 der Satzung das Kalenderjahr.

Organe der VRR A0R sind:

e der Verwaltungsrat,

e der Vorstand,

e der Vergabeausschuss,

e der Ausschuss fiir Investitionen und Finanzen,
e der Ausschuss fir Tarif und Marketing,

e der Ausschuss flr Verkehr und Planung,

e der Unternehmensbeirat.

Wirtschaftsfilhrung, Vermdgensverwaltung und Rechnungslegung erfolgen geman den Bestim-
mungen des § 114 a GO NW und der KUV.

Entsprechend § 9 KUV stellt der ZV VRR durch ausreichende Finanzausstattung sicher, dass die VRR

A6R ihre Aufgaben erfiillen kann.

Die Finanzierung der VRR A&R erfolgt im Wesentlichen Uber 6ffentliche Férdermittel und Einzahlun-

gen des Gesellschafters ZV VRR in die Kapitalriicklage.
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Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein,

Wesel

Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG)
fir das Geschéftsjahr 2013

OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfiihrungsorganisation (Fragenkreis 1)

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie indivi-
dualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die
Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschafts- sowie ggf. fiir
die Konzernleitung (Geschéaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnis-

sen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Rechte und Pflichten fir die Organe des Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein (nachfolgend
auch ZV NVN) ergeben sich aus der Verbandssatzung und der Geschéftsordnung flr die Verbands-
versammlung. Die Einbindung der Verbandsversammlung in die Entscheidungsprozesse entspricht
nach unseren Feststellungen den Erfordernissen einer sachgerechten Unternehmensfiihrung. Wir

verweisen dazu auch auf die Ausflihrungen in Anlage 7 unseres Berichtes.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Berichtsjahr haben zwei Verbandsversammlungssitzungen stattgefunden, deren Protokolle uns

vorgelegen haben.

c) In welchen Aufsichtsriaten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG

sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Eine Aufstellung zu den Mitgliedschaften des Verbandsvorstehers ist der Anlage 8 als Anhang beige-

fagt.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) individu-
alisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, er-
folgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Mitglieder der Verbandsversammlung und der Verbandsvorsteher erhalten keine VergUtungen.
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OrdnungsmaBigkeit des Geschaftsfiihrungsinstrumentariums (Fragenkreise 2 bis 6)

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse

ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmiBige Uberpriifung?
Die Aufgaben des ZV NVN wurden in Ganze bzw. zur Durchfiihrung auf die VRR ASR Ubertragen. Ein
Organisationsplan ist insoweit entbehrlich. Zusténdigkeiten sind in der Satzung und der Geschéaftsord-

nung der Verbandsversammlung geregelt.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird.

¢) Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspréavention ergriffen und dokumen-
tiert?

Der ZV NVN ist nicht operativ tétig. Die Ergreifung von Vorkehrungen und die Dokumentation sind
nicht erforderlich.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungspro-
zesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kredit-
aufnahme und -gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht
eingehalten werden?

Der ZV NVN ist nicht operativ tatig. Richtlinien und Arbeitsanweisungen sind entbehrlich.

e) Besteht eine ordnungsmaBige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksverwal-
tung, EDV)?

Eine ordnungsméaBige Dokumentation von Vertragen ist vorhanden.
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Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhéange von Projekten — den

Bediirfnissen des Unternehmens?

In der Verbandssatzung ist festgelegt, dass der Wirtschaftsplan durch den Verbandsvorsteher aufzu-
stellen und von der Verbandsversammlung zu beschlieBen ist. Aus formalen Griinden wird eine Wirt-
schaftsplanung erstellt. Der ZV NVN ist jedoch nicht operativ tétig, da alle Aufgaben auf die VRR AR

Ubertragen wurden und dort im Rechnungswesen abgebildet sind.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Im Rahmen des Rechnungswesens erfolgt eine systematische Untersuchung von Planabweichungen
bei der VRR ASR.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und den

besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen ist angemessen und entspricht den Anforderungen des ZV NVN. Es wird Uber
die VRR A6R abgewickelt.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditéts-

kontrolle und eine Kreditliberwachung gewahrleistet?

Der ZV NVN verflgt Uber keine eigenen liquiden Mittel und hat keine Kredite aufgenommen. Ein Fi-

nanzmanagement ist nicht erforderlich.

e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden
sind?

Es besteht kein zentrales Cash-Management.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte volistandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah

und effektiv eingezogen werden?

Es werden keine Entgelte in Rechnung gestellt, da der ZV NVN nicht operativ tatig ist.
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dg) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst

es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?
Ein Controlling ist nicht erforderlich, da der ZV NVN nicht operativ tétig ist.

h) Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung
besteht?

Der Verbandsvorsteher des ZV NVN nimmt an den Sitzungen des Verwaltungsrates der VRR A6R teil.

In den Verbandsversammlungen erfolgt regelmaBig eine Berichterstattung der VRR AdR.

Fragenkreis 4: Risikofriherkennungssystem

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert und
MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefiahrdende Risiken rechtzeitig erkannt

werden kénnen?

Aus der Rechtsform als Zweckverband, dem Aufgabencharakter und der Geschaftstatigkeit des ZV
NVN ergeben sich keine bestandsgefahrdende Risiken. Risiken kénnen sich durch Kirzungen der

Zuwendungen des Landes NRW fur die Aufgabenerfillung bei der VRR AR ergeben.

Die Aufgaben des ZV NVN wurden in Ganze bzw. zur Durchfiihrung auf die VRR ASR Ubertragen. Ein
Risikofriiherkennungssystem beim ZV NVN ist insoweit entbehrlich. Um eine frihzeitig Risikosteue-
rung zu ermoglichen, ist ein umfassendes Risikofriiherkennungssystem bei der VRR A&R eingerichtet,
das auch die Ubertragenen Aufgaben des ZV NVN umfasst. Das Risikohandbuch zur Festlegung des
grundsétzlichen Vorgehens wurde im Jahr 2010 erarbeitet und wird aktualisiert. FUr die einzelnen Ab-

teilungen der VRR AR wurden Kennzahlen zur Risikoidentifikation entwickelt.

In den Sitzungen der Fachabteilungen der VRR A8R, den monatlichen Leitungssitzungen des Vor-
standes und der Abteilungsleiter der VRR AR sowie laufend durch das Controlling erfolgt regelméaBig
eine interne Diskussion zur umfassenden Risikoidentifikation und -bewertung und Gber die zu ergrei-

fenden MaBnahmen zur Risikobewaltigung und Risikolberwachung.
Die Risikoberichterstattung an die Verbandsversammlung erfolgt im Rahmen der Berichterstattung.
Mit der Einrichtung einer zentralen Vertragsdatenbank als weiteres Element des Risikofriiherken-

nungssystems wurde im Jahr 2011 eine wesentliche Voraussetzung fiir das angestrebte zentrale Ver-
tragscontrolling bei der VRR AR geschaffen.



Anlage 8

Eine kurzfristige Soll-Ist-Analyse wird bei der VRR A&R durchgefihrt und liefert zeitnahe entschei-

dungsorientierte Managementinformationen.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich

Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die vorgesehenen MaBnahmen sind geeignet, ihren Zweck zu erfiillen. Es haben sich keine Anhalts-

punkte ergeben, dass die umzusetzenden MalBBnahmen nicht durchgeflhrt werden.

¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Die Dokumentation erfolgt in den einzelnen Organisationseinheiten bei der VRR A6R und in Sach-

standsberichten und Sitzungsprotokollen.

Siehe auch a).

d) Werden die Friihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem ak-
tuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschéaftsprozessen und Funktionen abgestimmt
und angepasst?

Die Frihwarnsignale und MaBnahmen werden bei der VRR ASR kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschéaftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt und
angepasst. Insbesondere bei geplanten Zuwendungskirzungen oder Aufgabenerweiterungen erfolgt
eine Bearbeitung der Auswirkungen im Rahmen des Risikofriherkennungssystems bei der VRR AdR.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstru-
menten sowie von anderen Termingeschiften, Optionen und Derivaten schriftlich festge-
legt? Dazu gehort:

«  Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

« Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrédgen einge-
setzt werden?

« Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Um-
fang diirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich
zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z. B. anti-

zipatives Hedging)?

Es werden keine Finanzinstrumente eingesetzt.
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b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditio-
nen und zur Risikobegrenzung?

Nein.

c) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschiaftsumfang entsprechendes Instrumen-
tarium zur Verfligung gestellt insbesondere in Bezug auf
- Erfassung der Geschifte
- Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse
- Bewertung der Geschéfte zum Zweck der Rechnungslegung
 Kontrolle der Geschifte?

Nicht erforderlich.

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivat-

geschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Nicht erforderlich.

e) Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Nicht erforderlich.

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offe-

nen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Nicht erforderlich.

Fragenkreis 6: Interne Revision
a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revisi-
on/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstéandige Stelle oder wird diese Funktion

durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision als eigenstandige Stelle ist nicht vorhanden. Die Uberdrtliche Prifung ist Aufga-

be der Gemeindepriifungsanstalt gemafi § 18 Absatz 2 GkG.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?

Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Nicht anwendbar.
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c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzern-
revision im Geschéftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare
Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind?
Wann hat die Interne Revision das letzte Mal liber Korruptionspravention berichtet? Liegen
hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Nicht anwendbar.

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Nicht erforderlich.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um wel-
che handelt es sich?

Nicht anwendbar.

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revisi-

on/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Nicht anwendbar.

OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfithrungstéatigkeit (Fragenkreise 7 bis 10)

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-
zung, Geschaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliis-

sen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéiften und MaBnahmen nicht eingeholt
worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass fir zustimmungspflichtige Rechtsgeschéfte und
MaBnahmen im Berichtsjahr die vorherige Zustimmung der Verbandsversammlung nicht eingeholt

wurde.
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b) Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?
Es erfolgte keine Kreditgewéhrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwachungsorgans.
c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaBnahmen
ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnhahmen vorgenommen

worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedirftiger MaBnahmen ahn-

liche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen worden sind.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéafte und MaBnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans libereinstimmen?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die im Berichtsjahr durchgefihrten Geschafte und

MaBnahmen nicht mit dem Gesetz oder der Verbandssatzung lberein stimmen. Bindende Beschllsse

der Verbandsversammlungen sind umgesetzt worden.

Fragenkreis 8: Durchfihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immateriel-
le Anlagewerte und Vorriate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden beim ZV NVN nicht vorgenommen.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil Giber die Angemessenheit des Preises zu ermogli-
chen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Nicht anwendbar.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend uber-

wacht und Abweichungen untersucht?

Nicht anwendbar.
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d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Es wurden keine Investitionen getatigt.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach Aus-

schépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?
Anhaltspunkte, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach Ausschdpfung der Kreditlinien abge-
schlossen wurden, haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.
Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige VerstéBe gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaltspunkte fur eindeutige VerstéBe gegen Vergaberegelungen haben sich nicht ergeben.

b) Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote
(z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Konkurrenzangebote werden bei der VRR AR flr die Ubertragenen und zur Durchfiihrung Ubertrage-
nen Aufgaben des ZV NVN im angemessenen Umfang eingeholt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméaBig Bericht erstattet?

Der Verbandsvorsteher nimmt an Sitzungen der Verbandsversammlung teil und berichtet regelmaBig.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unter-

nehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die wirtschaftliche Lage des ZV NVN und der VRR AS&R werden nach unseren Feststellungen zutref-
fend dargestellt. Die schriftliche unterjahrige Berichterstattung erfolgte fir die VRR AdR auch hinsicht-
lich der vom ZV NVN Ubertragenen Aufgaben und war fur den ZV NVN entbehrlich.
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c) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorginge angemessen und zeitnah un-
terrichtet? Liegen insbesondere ungewdéhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeman
abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Un-

terlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?
In den Sitzungen wurde die Verbandsversammlung nach unseren Feststellungen zeitnah Uber we-
sentliche Vorgange unterrichtet. Im Berichtsjahr lagen nach unseren Feststellungen keine ungewéhn-
lichen, risikoreichen oder nicht ordnungsgemafB abgewickelten Geschéftsvorfalle und wesentliche

Unterlassungen vor.

d) Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf des-
sen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Nicht anwendbar.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder
unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Es haben sich keine Anhaltspunkte fiir unzureichende Berichterstattung ergeben.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wur-

den Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?
Es besteht keine D&O-Versicherung.
g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungsor-
gans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt wor-

den?

Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans wurden nicht
gemeldet.

Vermégens- und Finanzlage (Fragenkreise 11 bis 13)

Fragenkreis 11: Ungewoéhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?

Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen ist nicht vorhanden.
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b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Keine Feststellungen.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermoégenslage durch im Vergleich zu den bi-
lanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégensgegen-

stiande wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.

Fragenkreis 12: Finanzierung
a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-

verpflichtungen finanziert werden?

Die Finanzierung der an die VRR A6R Ubertragenen Aufgaben erfolgt Gber Zuwendungen des Landes
NRW an die VRR AdR.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-

aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Finanzlage ist stabil und solide. Kreditaufnahmen sind nicht erforderlich.

c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien
der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-
bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Zweckverband erhalt direkt keine Férdermittel.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-

tung?

Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung wurden nicht fest-

gestellt.
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b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der

wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Es wurde beim Zweckverband kein Gewinn erwirtschaftet.

Ertragslage (Fragenkreise 14 bis 16)

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/

Konzernunternehmen zusammen?

Nicht anwendbar.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgédngen gepragt?

Der ZV NVN hat seine Aufgaben auf die VRR ASR Ubertragen und war im Geschéftsjahr 2012 nicht
operativ tatig. Das Jahresergebnis betragt € 0,00.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbezie-
hungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unan-
gemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Leistungsbeziehungen zwischen dem ZV NVN und der VRR AR bestehen insoweit, als der ZV NVN

gesetzliche und satzungsmaBige, hoheitliche Aufgaben Ubertragen bzw. zur Durchfiihrung Ubertragen

hat. Die Finanzierung der Aufgabenerledigung erfolgt ber Zuwendungen des Landes NRW bei der

VRR AG8R.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Nicht anwendbar.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fiir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeu-

tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Der Zweckverband ist nicht operativ tatig.
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b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche MaB-

nahmen handelt es sich?

Nicht anwendbar.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der

Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Es wurde kein Jahresfehlbetrag erwirtschaftet.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Un-

ternehmens zu verbessern?

Nicht anwendbar.






Auskunftspflicht des Landrates

Kreis Wesel
Der Landrat

Wesel, 15. Méarz 2013

Auskunftspflicht des Landrates gem. § 17 des Korruptionsbekdampfungsgesetzes (Kor-
ruptionsbG) zu Mitgliedschaften und Funktionen

Im Rahmen meiner Anzeigepflicht gem. § 17 KorruptionsbG zeige ich die von mir wahrge-
nommenen Mitgliedschaften und Funktionen an:

Lfd. |Art der Tatigkeit Organisation

Nr.

1. Mitglied des Aufsichtsrates | Niederrheinische Verkehrsbetriebe AG (NIAG)

2. Mitglied des Verwaltungsra- | Verkehrsverbund Rhein-Ruhr (VRR)
tes

3. Stellv. Vorsitzender der Ge- | Kreis Weseler Abfallgesellschaft mbH & Co. KG (KWA)
sellschafterversammlunag

4. Vorsitzender der Gesell- | Kreis Weseler Abfallgesellschaft Beteiligung GmbH
schafterversammlung

5. Vorsitzender der Gesell- | Stoffstromgesellschaft Asdonkshof
schafterversammlung

6. Mitglied der Mitgliederver- | Abfallwirtschaft Region Rhein-Wupper e. V.
sammlung

7. Mitglied der Gesellschafter- | Verband der kommunalen RWE-Aktionare GmbH
versammlung

8. Mitglied des Regionalbeira-| RWE AG
tes West

9. Mitglied des Kommunalbei- | RWE Rheinland Westfalen Netz AG
rates Niederrhein

10. | Verbandsvorsteher Nahverkehrs-Zweckverband Niederrhein

11. |Mitglied des Lenkungskrei- | Region NiederRhein
ses

12. |Mitglied der Verbandsver-|Regionalverband Ruhr
sammlung

13. | Mitglied des Kuratoriums Verein ,Pro Ruhrgebiet*

14. | Mitglied des Vorstandes Landkreistag Nordrhein-Westfalen

15. | Vorsitzender Polizeiausschuss des Landkreistages Nordrhein-Westfalen

16. | Stellvertretender Vorsitzen- | Kulturraum Niederrhein e. V.
der

17. | Vorsitzender Kreisverband Wesel im Volksbund Deutsche Kriegsgraber-

farsorge e. V.

18. | Mitglied des Aufsichtsrates | Niederrhein Tourismus GmbH

19. |Mitglied der Gesellschafter-|Standort Niederrhein GmbH
versammlung

20. |Mitglied des Kreisstellenbei- | Landwirtschaftskammer Rheinland, Kreisstelle Wesel

rates




21. | Mitglied des Stiftungsrates | Stiftung ,,Standort- und Zukunftssicherung Kreis Wesel*
22. |Stellvertretender Vorsitzen- | Landestheater Burghofblhne im Kreis Wesel e. V.
der des Vorstandes
23. |Mitglied des Regionalbeira- | RAG Deutsche Steinkohle
tes
24. |Mitglied der Mitgliederver-|Volksbank Rhein-Lippe eG
sammlung
25. |Mitglied der Verbandsver-|Sparkassenzweckverband des Kreises Wesel und der Stad-
sammlung te Moers, Neukirchen-Vluyn und Rheinberg
26. | Stellvertretendes Mitglied | Sparkasse am Niederrhein
des Verwaltungsrates
27. |Stellvertretendes Mitglied | Rheinischer Sparkassen- und Giroverband
des Vorstandes
28. |Mitglied der Verbandsver-|Rheinischer Sparkassen- und Giroverband
sammlung
29. |Mitglied des Kuratoriums Rheinische Sparkassenakademie
30. |Mitglied des Kuratoriums Sparkassen-Kulturstiftung Moers
31. | Mitglied des Kuratoriums Sparkassen-Kulturstiftung Rheinland
32. |Mitglied des Beirates ,6ffent- | WestLB AG (bis 30.06.12)
liche Kunden*
33. |Mitglied der Mitgliederver-|DJH-Landesverband Rheinland
sammlung
34. |Mitglied des Beirates Freiherr-vom-Stein-Institut
35. | Mitglied im Prasidium Duisburger-Universitats-Gesellschaft e. V.
36. |Mitglied des Euregiorates Zweckverband ,Euregio Rhein-Waal*
37. |Mitglied des Verwaltungsra- | Zweckverband ,Kommunales Rechenzentrum Niederrhein®
tes
38. |Mitglied des Aufsichtsrates | Kommunales Rechenzentrum Niederrhein GmbH
39. | Vorstands-Vorsitzender Stiftung ,Altenhilfe in der Stadt Moers*
40. |Mitglied der Tragerversamm- | Jobcenter Kreis Wesel
lung gem. § 44 d SGB Il
41. | Mitglied des Kuratoriums Studieninstitut Niederrhein (S.I.N.N.)
42. | Mitglied des Kuratoriums Landwirtschaftsschule und Beratungsstelle Wesel
43. | Mitglied des Stiftungsrates | Blrgerstiftung
Béuerliches Kulturland Mommbach-Niederuna
44. |Mitglied der Gesellschafter-| DeltaPort Verwaltungs GmbH
versammlung
45. | Mitglied der Gesellschafter- | DeltaPort GmbH & Co. KG

versammlung

Beratervertrage bestehen nicht.

gez. Dr. Ansgar Mdller
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Allgemeine Auftragsbedingungen
far
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeselischaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Vertrige zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern tber Prii-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiithrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ord-
nungsmaBiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfilhrung des Auftrages sachversténdiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausiandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Priifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrénkungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kdnnen. Die Ausfiihrung eines Aufirages umfaRt nur dann
Priifungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfilschungen
und sonstigen UnregelmaRigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fiihrung von Priifungen dazu ein AnlaR ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden beruflichen
AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dal dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfilhrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfilhrung des
Auftrages von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen,
Vorgénge und Umsténde, die erst wahrend der Tétigkeit des Wirtschafts-
priifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte und Erkla-
rungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen Erkidrung zu
bestétigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daR alles unterlassen wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrige auf
eigene Rechnung zu ibernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tétigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darsteliung maRgebend. Bei Priifungsauf-
trdgen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Miindliche Erklarungen und Ausklinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftsprifers auBerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, dal die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationspléne, Entwiirfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fiir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriffers zu
Werbezwecken ist unzulassig; ein Verstold berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristiosen Kiindigung aller noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auf-
traggebers.

8. Mingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfiiliung kann er
auch Herabsetzung der Vergiitung oder Riickgéngigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des &ffentlichen Rechts oder von einem
6ffentlich-rechtlichen SondervermGgen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Riickgéngigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfiillung fiir ihn ohne
Interesse ist. Soweit dariber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, giit
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muf vom Auftraggeber unver-
ziiglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegendber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungsbeschrinkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahrldssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahridssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniiber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein solite. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfaRt samtiiche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schiden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(3) AusschluBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer AusschiuBfrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spétestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die Sétze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrénkung.
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10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kiirzung des durch den Wirtschafts-
priifer gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdffentlichung nicht statt-
findet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der Wirt-
schaftsprifer einen Bestdtigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lagebericht oder
an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstéandig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfalt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dall der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dal dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfalt die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Koérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschliisse und sonstiger, fiir die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b

-~

Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d

=

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

e

-~

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen

und

-

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhdhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verduflerung, Liquidation und dergleichen.

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusétzliche Tétigkeit (ibernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht lber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRRgabe der Gesetze verpflichtet, tiber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Téatigkeit fiir den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
handelt, es sei denn, da der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
AuBRerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushandigen.

(3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterlalt der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer zur
fristlosen Kindigung des Vertrages berechtigt. Unberdihrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftsprifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftsprifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Ver-
gutung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig fest-
gestellten Forderungen zuléssig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm libergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den Uber den Auftrag gefiihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus AnlaB seiner Tatigkeit fiir den Auftrag von diesem oder fiir diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftsprifer und seinem Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftspriifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zurtckbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.



